ORGANIZACAO
GESTAO SOCIAL DE SAUDE

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS
MEDICOS QUE, ENTRE SI, CELEBRAM AS PARTES
ABAIXO QUALIFICADAS, NA FORMA A SEGUIR.

Pelo presente instrumento, de um lado

SOCIEDADE PERNAMBUCA DE COMBATE AO CANCER - SPCC, associacao civil sem fins lucrativos,
inscrita no CNPJ sob o n2. 10.894.988/0004-86, com sede na Rodovia BR-101 Sul, 485, Curado
Recife/PE, gestora do HOSPITAL DA MULHER DO RECIFE, neste ato representada por sua

Superintendente Geral das Unidades sob Gestdo, a || doravante

denominada simplesmente “CONTRATANTE”;
E, do outro,

MARIA FERNANDA SAMPAIO MUNIZ DA CUNHA SERVICOS MEDICOS LTDA, pessoa juridica de
direito privado, inscrita no CNPJ sob 0 n2 66.292.001/0001-65, com sede na Avenida Cardoso de S3,
n2 860, Térreo, Loja 005, Centro, Petrolina/PE, CEP: 56.302-110, neste ato representada na forma
do seu Contrato Social, doravante denominada simplesmente "CONTRATADA".

CONTRATANTE e CONTRATADA, individual e indistintamente, serdo doravante denominadas
"Parte" e, quando conjuntamente, serdo denominadas como "Partes" no presente Contrato.

As Partes acima nomeadas e qualificadas resolvem celebrar o presente Contrato de Prestacdo de
Servigos Médicos ("Contrato"), mediante as seguintes clausulas e condicdes:

CLAUSULA 12 - OBJETO

1.1. Constitui objeto do presente contrato a prestagdo, pela CONTRATADA a CONTRATANTE, de
servicos médicos especializados em Tocoginecologia/Obstetricia, para atendimento médico nos
setores da Emergéncia Obstétrica, Centro de Parto Normal/Pré-Parto, Alojamento Conjunto,
Enfermaria Alto Risco e Bloco Obstétrico da unidade de saide da CONTRATANTE, em regime de
plantGes de 12 (doze) horas e de 24 (vinte e quatro) horas, bem como em regime de evolugdo
médica (diarista) de 20 (vinte) horas e 30 (trinta) horas semanais, conforme necessidade
assistencial da unidade.

1.1.1. Os servigos compreendem, incluindo, mas nao se limitando a:

(i) atendimento médico em regime de plantdo de 12 (doze) horas, diurno e/ou
noturno, em dias Uteis, finais de semana e feriados;

(ii)  atendimento médico em regime de plantdo de 24 (vinte e quatro) horas, diurno
e/ou noturno, em dias Uteis, finais de semana e feriados;

(iii) atuacdo em regime de diarista, com carga horaria semanal de 20 (vinte) horas;
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(iv) atuacdo em regime de diarista, com carga horaria semanal de 30 (trinta) horas;

(v) atendimento médico nos setores de Emergéncia Obstétrica, Centro de Parto
Normal/Pré-Parto, Alojamento Conjunto, Enfermaria Alto Risco e Bloco
Obstétrico;

(vi) realizacdo de evolucdo médica, acompanhamento clinico e assisténcia as
pacientes internadas;

(vii) assisténcia médica obstétrica e ginecoldgica durante os plantdes,
compreendendo todos os atos médicos inerentes a especialidade de
Tocoginecologia, observados os protocolos institucionais;

(viii) demais atividades compativeis com a especialidade contratada e autorizadas
pela CONTRATANTE.

1.1.2. Os servicos deverdo ser prestados em estrito cumprimento ao disposto no PROCESSO
DE CONTRATACAO - CREDENCIAMENTO PARA SERVICOS MEDICOS, destinado a
contratacdo de empresa especializada para prestacio de servicos médicos em
Tocoginecologia/Obstetricia no Hospital da Mulher do Recife, bem como em conformidade
com a Proposta Comercial apresentada pela CONTRATADA.

1.1.3. Em caso de disposi¢Oes divergentes entre este Contrato e a Proposta referida no item
1.1.2 supra, prevalecerd o disposto no primeiro.

1.2. A CONTRATADA reconhece que tomou pleno conhecimento das condi¢des dos Servigos, tendo
analisado todas as informagdes e especificagdes técnicas fornecidas pela CONTRATANTE, e que esta
ciente do grau de dificuldade que podera encontrar durante a execu¢do dos Servigos, ndo podendo
alegar desconhecimento de qualquer fato ou condicdo que possa comprometer o estabelecido
neste instrumento.

1.3. A CONTRATADA declara-se apta a atender a demanda da CONTRATANTE, inclusive
considerando a necessidade de ajustes em fungao de eventual majoragao ou redugdo da demanda
decorrentes de modificagGes que se fizerem necessarias no curso deste contrato, mantendo-se,
contudo, os valores fixados para cada tipo de servigo previsto neste instrumento.

CLAUSULA 22 — EXECUCAO DOS SERVICOS

2.1. A CONTRATADA deverd executar os Servicos mediante prévio acordo com o coordenador do
setor, conforme escalas, cronogramas e demais programacgdes assistenciais definidas pela
CONTRATANTE, de acordo com a demanda da unidade, podendo haver alteracao dos quantitativos
de plantdes e das escalas de diaristas conforme necessidade do servico.

2.1.1. A CONTRATADA devera garantir escala completa para a execugao dos servigos, composta
exclusivamente por profissionais médicos com titulo de especialista em Ginecologia e
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Obstetricia/Tocoginecologia e Registro de Qualificacdo de Especialista (RQE) ativo, promovendo a
imediata substituicdo em caso de auséncia, sem prejuizo a continuidade da assisténcia.

2.1.2. A CONTRATADA devera encaminhar previamente a CONTRATANTE, para fins de validagao,
cadastro e inser¢do no Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES), a relacdo nominal
dos profissionais que atuardo na execugdao dos servicos, acompanhada da comprovacido da
habilitacao técnica, incluindo certificado de residéncia médica reconhecida pelo MEC ou titulo de
especialista, registro no Conselho Regional de Medicina e respectivo RQE, bem como comunicar, de
forma tempestiva, quaisquer alteragcdes em seu quadro profissional.

2.2. A organizacado das escalas médicas, bem como a defini¢cao do setor de atuacao dos profissionais
em cada plantdo ou atividade de diarista, competira exclusivamente a CONTRATANTE, de acordo
com as necessidades assistenciais da unidade, comprometendo-se esta a comunicar a
CONTRATADA, sempre que possivel, com antecedéncia minima de 05 (cinco) dias corridos, os
hordrios de atendimento disponibilizados.

2.3. A CONTRATADA devera manter organizados os prontudrios das pacientes atendidas, de acordo
com o que determinam as Resolucdes do Conselho Federal de Medicina aplicaveis, devendo
realizar o registro adequado e completo de todas as condutas médicas no Prontudrio Eletrénico do
Paciente (PEP), garantindo a elucidacdo do caso clinico, a continuidade da assisténcia por outros
profissionais médicos e o pleno entendimento pelos demais integrantes da equipe multiprofissional
envolvida no cuidado da paciente.

2.4. A CONTRATADA devera observar todos os protocolos médicos, assistenciais e administrativos
adotados pela CONTRATANTE, bem como suas normas internas, fluxos institucionais e diretrizes
assistenciais.

2.5. Os profissionais médicos da CONTRATADA deverdo atuar na Emergéncia Obstétrica, Centro de
Parto Normal/Pré-Parto, Alojamento Conjunto, Enfermaria Alto Risco, Bloco Obstétrico e demais
setores assistenciais relacionados ao objeto contratual, quando necessdrio a adequada execugao
dos servicos contratados, observadas as atribuicGes inerentes a especialidade de Tocoginecologia.

2.6. A CONTRATADA devera providenciar que todos os profissionais vinculados a execuc¢do
contratual possuam certificacdo digital tipo Al utilizada pela unidade, bem como realizem todos os
registros assistenciais exigidos pela CONTRATANTE.

2.7. Os servicos objeto deste contrato serdo executados por profissionais integrantes do quadro de
pessoal da CONTRATADA, que alocara profissionais em nimero necessario e suficiente, de acordo
com a natureza e a complexidade dos servigcos contratados, pactuando-se, desde ja, que o nimero
de profissionais, o regime de atuagao e os servigcos do contrato podem variar ao longo da execugdo
deste, mantendo-se, contudo, os valores fixados neste instrumento.

CLAUSULA 32 — PRAZO
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3.1. O prazo de vigéncia deste contrato é de 12 (doze) meses, iniciando-se no dia 05/06/2026,
podendo ser prorrogado por igual periodo, desde que demonstrada a vantajosidade econémico-
financeira da manutencdo do contrato, mediante acordo entre as partes e formalizagdo de Termo
Aditivo.

CLAUSULA 42 - PRECO E FORMA DE PAGAMENTO

4.1. Pelos servigos descritos na Cldusula 128, a CONTRATANTE pagara a CONTRATADA remuneragado
mensal varidvel, apurada conforme a efetiva producao dos servicos médicos prestados, observados
os seguintes valores unitarios:

| — Plantoes Médicos de 12 (doze) horas

a) Plant3o de 12 (doze) horas realizado em dias uteis: R$ 1.738,75 (um mil, setecentos e trinta
e oito reais e setenta e cinco centavos) por plantao;

b) Plant3o de 12 (doze) horas realizado em finais de semana e feriados: R$ 1.878,00 (um mil,
oitocentos e setenta e oito reais) por plantao.

Il - Plantdes Médicos de 24 (vinte e quatro) horas

a) Plant3o de 24 (vinte e quatro) horas realizado em dias Uteis: RS 3.696,75 (trés mil,
seiscentos e noventa e seis reais e setenta e cinco centavos) por plantéo;

b) Plantdo de 24 (vinte e quatro) horas realizado em finais de semana e feriados: RS 3.945,75
(trés mil, novecentos e quarenta e cinco reais e setenta e cinco centavos) por plantdo.

Il - Regime de Diarista

a) Diarista com carga hordaria de 20 (vinte) horas semanais: R$ 1.738,75 (um mil, setecentos e
trinta e oito reais e setenta e cinco centavos);

b) Diarista com carga horaria de 30 (trinta) horas semanais: R$ 2.608,12 (dois mil, seiscentos
e oito reais e doze centavos).

4.1.1. Os quantitativos de plantdes de 12 (doze) horas, plantées de 24 (vinte e quatro) horas e
atividades em regime de diarista poderdo variar conforme a necessidade assistencial da unidade,
inexistindo garantia de producdo minima pela CONTRATANTE.

4.1.2. A remuneragdo sera calculada conforme a efetiva producdo dos servigos contratados,
mediante apuracdo da quantidade de plantdes e atividades de diarista efetivamente executados e
atestados pela Coordenagdo Médica da CONTRATANTE.

4.2. A produtividade médica e hospitalar da CONTRATADA, que servird de base para calculo da
remuneracao variavel prevista na Clausula 4.1 supra, sera apurada por competéncia mensal a partir
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de relatérios de producdo extraidos do sistema de informacdes da CONTRATANTE e demais
controles assistenciais adotados pela unidade.

4.2.1. Para efeito de calculo dos honorarios (produtividade médica), haverd a apuracao
dos valores a partir dos registros médicos dos procedimentos realizados e registrados em
prontuario eletronico, que apds serem faturados e aprovados pela Secretaria de Saude do
Recife (SESAU Recife), comporao os relatérios de produgao supracitados.

4.2.2. Os procedimentos comprovadamente realizados, faturados que ndo forem
aprovados pela Secretaria de Saude do Recife (SESAU Recife) terdo as glosas repassadas para
a CONTRATADA.

4.2.3. Os relatdrios de producdo serdo disponibilizados para conhecimento e validacdo da
CONTRATADA, de modo a viabilizar a emissdo das Notas Fiscais/Faturas Mensais relativas aos
servicos prestados.

4.2.4. Havendo divergéncia entre os controles internos da CONTRATADA e os relatérios
extraidos através do sistema de informagdes da CONTRATANTE, a CONTRATADA terd o prazo
regulamentar de 30 dias, para solicitar revisdo de glosa. O prazo sera contado a partir da
formalizagcdo feita pela CONTRATANTE, quando enviar a CONTRATADA o relatdrio de
producdo aprovado pela Secretaria de Saude do Recife (SESAU Recife) com o valor final a ser
emitido em Nota Fiscal.

4.3. Caso algum procedimento nao seja incluido na fatura de producdo do més de competéncia,
a CONTRATATA terd o prazo de 90 (noventa) dias, contados da realizagdo do procedimento
ambulatorial, para apresenta-lo a CONTRATANTE, sob pena de glosa administrativa irrevogdvel.

4.3.1. A CONTRATADA declara estar ciente que caso algum procedimento hospitalar, cujo
instrumento de registro é AIH (Autorizacdo de Internacdo Hospitalar), ndo seja incluido na
fatura de produgdo do més de competéncia, apds o faturamento ndo sera possivel fazer a
inclusdao em nova fatura, sendo realizada a glosa administrativa irrevogavel e automatica.

4.4, No caso de glosa na producdo apresentada a conferéncia, na forma no item 4.3, a
CONTRATADA terd o prazo maximo de 30 (trinta) dias para apresentar recurso sobre as glosas
aplicadas, sob pena de reconhecimento tacito dos valores glosados, independentemente de
qualquer notificacdo neste sentido.

4.5. A CONTRATADA declara estar ciente de que o pagamento de sua remuneragao, prevista na
Clausula 4.1., constituird repasse, pela CONTRATANTE, de verbas provenientes do SUS, de forma
que a CONTRATANTE dependerd do recebimento dessas verbas para efetuar o respectivo
pagamento a CONTRATADA. Por essa razao, as partes acordam que, preferencialmente, esses
repasses serao feitos com frequéncia mensal, mas a ndo observancia dessa frequéncia mensal em
razdo do cronograma de pagamento do SUS ndo constituira inadimplemento contratual por parte
do CONTRATANTE.
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4.6. Para solicitar o pagamento da remuneragdo prevista no item 4.1., a CONTRATADA devera
emitir e enviar para a CONTRATANTE Notas Fiscais/Faturas mensais relativas aos servigos
prestados.

4.7. Desde que a cobranca esteja condizente com o relatério de producdo emitido, o
pagamento serd efetuado pela CONTRATANTE a CONTRATADA, mediante transferéncia bancaria,
no prazo de até 30 (trinta) dias contado do recebimento da Nota Fiscal/Fatura, para a Conta de
titularidade da CONTRATADA, cujos dados bancdrios OBRIGATORIAMENTE deverdo constar na
descricdo da Nota Fiscal.

4.7.1. Caso a nota fiscal ndo seja entregue ou esteja em desconformidade com os
requisitos para pagamento, a CONTRATANTE podera reter o pagamento até a sua devida
regularizacdo, sem que esta retencdo implique qualquer multa ou compensacao devidas a
CONTRATADA. O prazo para pagamento somente terd inicio a partir da data de
reapresentacao, pela CONTRATADA, dos documentos de cobranca devidamente retificados,
sem qualquer acréscimo aos valores devidos.

4.8. A ndo execucdo dos servicos ou a ndo aceitacao destes pela CONTRATANTE, por ndo terem
atingido a qualidade ou quantidade acordadas, implicara a direta e integral retencdo do pagamento
relativo a parte objeto de controvérsia.

4.9. A remuneracdo indicada no item 4.1 supra inclui todas as despesas da CONTRATADA
referentes a execugdo dos servicos, incluindo, mas ndo se limitando a (i) mao-de-obra, seguros,
garantias financeiras e garantias contratuais; (ii) todos os tributos, taxas e contribuicGes,
municipais, estaduais e federais, devidos em decorréncia da execug¢do dos servigos; (iii) todos os
encargos decorrentes de acidentes de trabalho e de obrigacBes civeis, trabalhistas e/ou
previdenciarias; (iv) todas as taxas e royalties eventualmente exigiveis em decorréncia da utilizacdo
de determinada patente, método, processo material e/ou equipamento na execucdo do servicos;
(v) todas as licengas municipais, estaduais e federais necessarias a execucdo dos servigos,
responsabilizando-se a CONTRATADA pela obtencdo e manutencgao delas.

4.10. Constatada, pela CONTRATANTE, qualquer irregularidade em fatura ja paga, a
CONTRATADA sera notificara para que restitua a CONTRATANTE os valores pagos a maior, no prazo
maximo de 10 (dez) dias contados da data do recebimento de notificacdo neste sentido, podendo a
restituicdo ser efetivada, a critério exclusivo da CONTRATANTE, mediante (i) recolhimento dos
valores junto ao financeiro da CONTRATANTE; (ii) desconto direto na(s) fatura(s) subsequente(s); e
(iii) glosa dos valores na(s) fatura(s) subsequente(s) pela CONTRATANTE;

CLAUSULA 52 — OBRIGACOES

5.1. Além das demais obrigacdes e responsabilidades assumidas neste Contrato, obriga-se a
CONTRATANTE a:

(i) pagar o prego pactuado, na forma prevista na Clausula 42;
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(ii) fornecer as informagdes e subsidios solicitados pela CONTRATADA, necessarios a
execucdo dos servigos; e

(iii) indicar o(s) profissional(is) responsdvel(is) pelo acompanhamento dos Servigos, o que,
todavia, ndo diminuird ou eximird a CONTRATADA de sua exclusiva responsabilidade em
relacdo aos Servicos;

(iv) assegurar as pessoas credenciadas pela CONTRATADA o acesso aos locais de execugdo
dos servigos.

5.2. Além das demais obrigacdes e responsabilidades assumidas neste Contrato, obriga-se a
CONTRATADA a:

(i) efetuar o pagamento, integralmente e nos prazos legais, de todas e quaisquer obrigacGes
e encargos relativos a seus funcionarios, prestadores de servicos e subcontratados,
sobretudo de natureza trabalhista, previdenciaria e tributdria, isentando a CONTRATANTE de
quaisquer responsabilidades neste sentido;

(ii) pagar, pontualmente, todos os tributos diretos e indiretos que sejam devidos em
decorréncia do presente contrato e/ou de sua execucdo, ainda que lancados ou recolhidos
em nome da CONTRATANTE, sendo que esta ultima, quando fonte retentora, descontard dos
pagamentos que efetuar, e recolhera nos prazos da lei, os tributos a que esteja obrigada pela
legislagdo vigente;

(iii) apresentar e enviar a CONTRATANTE, caso seja por esta solicitado, copias autenticadas
das guias de recolhimento de quaisquer tributos e encargos de que seja responsavel, em
virtude deste Contrato e/ou de sua execugio;

(iv) apresentar a CONTRATANTE a certiddo de regularidade com o Conselho Regional de
Medicina do Estado de Pernambuco — CREMEPE e o Registro de Qualificacdo de Especialista -
RQE, por meio da qual comprove a habilitagdo legal para o exercicio da medicina e a quitagdo
das obriga¢des financeiras de cada um dos seus médicos perante o referido conselho;

(v) assegurar que os profissionais envolvidos na prestacdo dos servicos observem, na
realizacdo dos atos médicos objeto deste contrato, as regras técnicas e éticas pertinentes,
inclusive as normas emitidas pelo Conselho Federal de Medicina e pelo Conselho Regional de
Medicina de Pernambuco, bem como os protocolos em vigor;

(vii) prestar os servicos objetos deste contrato observando o mais alto padrdo técnico
profissional e de qualidade, inclusive utilizando apenas profissionais médicos habilitados para
a executarem os servigos contratados;
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(viii) responsabilizar-se integralmente pelos servigos contratados, nos termos da legislagdo
vigente, respondendo diretamente por quaisquer prejuizos ou danos causados a
CONTRATANTE e a terceiros em decorréncia da execucao do presente contrato;

(ix) zelar pelo bom uso dos equipamentos, modveis e utensilios de propriedade da
CONTRATANTE, responsabilizando-se por qualquer dano ou defeito decorrente de sua
indevida utilizagdo ou extravio;

(x) eximir-se de cobrar do paciente ou seu representante qualquer importancia concernente
aos procedimentos objeto deste contrato e assegurar que os médicos envolvidos na
prestacao dos servicos ndo o facam;

(xi) responsabilizar-se por cobranga indevida feita ao paciente ou seu representante, por
profissional empregado ou preposto, em razao da execucao do contrato firmado;

(xii) informar a CONTRATANTE qualquer alteracdo que importe a perda total ou parcial dos
requisitos profissionais ou pessoais exigidos como condicdo para o presente contrato;

(xiii) cumprir e assegurar que os membros de sua equipe cumpram as normas, politicas e
procedimentos internos da CONTRATANTE durante a prestacao dos servicos contratados;

(xiv) garantir profissionais em numero suficiente para executar as consultas ambulatoriais
didrias contratadas/estimadas e os procedimentos cirirgicos objeto do Contrato,
responsabilizando-se, inclusive, pela imediata substituicdo dos profissionais ausentes ou
faltosos, independentemente da razdo da falta ou auséncia, sob pena de aplicacdo das
sancOes cabiveis;

(xv) substituir, mediante solicitagdo da CONTRATANTE, os profissionais envolvidos na
prestacdo dos servicos que, no entender da CONTRATANTE, tenham adotado conduta
inapropriada ou tenham descumprido politicas, normas ou procedimentos internos da
CONTRATANTE;

(xvi) fornecer a CONTRATANTE, sempre que solicitado e em tempo habil, todos os
esclarecimentos e informagBes necessdrias ao perfeito entendimento dos servicos
executados;

(xvii) zelar pela integridade dos pacientes que estiverem sob seus cuidados, mesmo que
indiretamente, em razao da prestacao dos servigos contratados, respondendo por quaisquer
danos e/ou prejuizos causados a CONTRATANTE, aos pacientes ou a terceiros, salvo quando
decorrentes de forca maior;

(xviii) cumprir todos os protocolos médicos indicados pela CONTRATANTE, inclusive o correto
preenchimento de formuldrios e prontuarios médicos dos pacientes sob sua
responsabilidade, de acordo com a orientacdo do Cddigo de Etica Médica.
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(xix) confeccionar relatérios e laudos para emissdo de Autorizagdo para Procedimento de Alta
Complexidade (APAC) e quaisquer outros formularios solicitados pela CONTRATANTE ou pelo
Gestor do SUS local.

(xx) obedecer as metas de qualidade e quantidade presentes no Contrato de Gestdo firmado
entre a CONTRATANTE e o Municipio do Recife.

(xxi) A CONTRATADA declara ciéncia de que, ao firmar o presente contrato, anui
integralmente ao conteddo do Termo de Responsabilidade e de Conhecimento de Normas e
Rotinas da Unidade , sub-rogando-se, para todos os fins, nas obrigacdes nele previstas. Tal
termo, que dispOe sobre as diretrizes técnicas, administrativas, de conduta, biosseguranca e
rotinas assistenciais da CONTRATANTE, integra o presente contrato como documento
complementar obrigatério, vinculando tanto a empresa quanto os profissionais médicos por
ela designados para a execugdo dos servicos.

(xxii) A CONTRATADA compromete-se a assegurar que os profissionais designados para a
execucdo dos servicos participem integralmente da Integracdo Institucional promovida pela
CONTRATANTE, considerada etapa obrigatdria e prévia ao inicio das atividades profissionais.

(xxiii) A Integragdo Institucional tem por objetivo apresentar as normas internas, rotinas
assistenciais e administrativas, protocolos de seguranca do paciente, politicas institucionais
de conduta, fluxos operacionais e demais diretrizes necessdrias ao adequado desempenho
das fungdes contratadas.

(xxiv) A auséncia ndo justificada na integracdo sera considerada descumprimento contratual
e implicard suspensdo do inicio das atividades do profissional, sem prejuizo da aplicagdo das
penalidades cabiveis a CONTRATADA, nos termos deste contrato.

(xxv) A CONTRATADA compromete-se a garantir que os profissionais designados para
atuagdo na unidade participem:

a) De 100% (cem por cento) dos treinamentos e capacitagdes obrigatérios promovidos ou
indicados pela CONTRATANTE e diretamente relacionados as atividades desempenhadas; b)
De, no minimo, 80% (oitenta por cento) dos treinamentos promovidos pela CONTRATANTE
em dareas correlatas a assisténcia a saude, ainda que ndo diretamente vinculadas a
especialidade do profissional, em razdo da importancia da atuacdo multiprofissional e da
continuidade assistencial.

(xxvi) O descumprimento injustificado dessas obrigacGes poderd ensejar a aplicacdo de
penalidades previstas nos itens 7.4 e seguintes da Clausula Sétima do Contrato.

CLAUSULA 62 - FISCALIZACAO DO CONTRATO
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6.1. A Fiscalizacdo dos servicos serd exercida pela Diretoria Médica e validada pela Coordenacao
Administrativa Financeira da CONTRATANTE, a quem incumbird acompanhar a conformidade da
prestacdo de servicos, determinando a CONTRATADA as providéncias necessarias ao regular e
efetivo cumprimento do contrato, bem como rejeitar o que ndo atenda as especificacdes definidas
no presente instrumento, devendo anotar e enquadrar as infragdes contratuais constatadas e
solicitar a imediata correcdo da situacdo fatica reprovada.

6.2. A fiscalizagdo da CONTRATANTE nao isenta ou reduz a responsabilidade da CONTRATADA
pelos servicos prestados, mantendo-se a CONTRATADA integralmente responsavel por todo e
qualquer ato ou omissao decorrente dos servicos contratados.

CLAUSULA 72 - RESCISAO CONTRATUAL E PENALIDADES

7.1. A CONTRATANTE fica assegurada a faculdade de dar por rescindido o Contrato, mediante
notificacdo (i) no caso de descumprimento de qualquer de suas clausulas pela CONTRATADA, (ii) se
esta vier a requer recuperacao judicial ou extrajudicial, ou ainda se tiver sua dissolucdo ou faléncia
requerida ou decretada, (iii) em caso de transferéncia deste Contrato a terceiros, no todo ou em
parte, sem a prévia autorizagdo da CONTRATANTE, que sera dada exclusivamente por escrito, e (iv)
em caso de paralisacdo na execucdo dos servicos por periodo superior a 15 (quinze) dias
consecutivos ou 30 (trinta) dias intercalados, sem justificativa acolhida pela CONTRATANTE.

7.1.1. Sem prejuizo das penalidades previstas no presente Contrato, terd a
CONTRATANTE, a seu exclusivo critério, diante das situacdes verificadas no caput, o direito
de (i) suspender pagamentos, até que a CONTRATADA cumpra integralmente a condicdo
contratual infringida, e/ou (ii) executar ou mandar executar a obrigacdo por terceiro, a
custa da CONTRATADA e no prazo indicado pela CONTRATANTE.

7.2. A extingdo ou o término da vigéncia do Contrato de Gestdo firmado entre a CONTRATANTE
e o Municipio do Recife opera automaticamente e sem qualquer 6nus a rescisdo do presente
contrato, independente de aviso prévio.

7.3. Caso ocorra a rescisdo do contrato pelos motivos previstos nesta cldusula, os servicos ja
executados, aceitos pela CONTRATANTE, serdo pagos proporcionalmente, ndo cabendo outros 6nus
a quaisquer das partes.

7.4. O presente instrumento poderd ainda ser denunciado a qualguer momento, por qualquer
das partes, mediante comunicagdo expressa imotivada, com antecedéncia minima de 30 (trinta)
dias, sem direito a qualquer indenizagdo, aproveitando-se todos os direitos até entdo adquiridos
para cada parte.

7.5. O descumprimento de qualquer das cldusulas deste contrato sujeitard a parte infratora ao
pagamento em favor da parte inocente de multa ndo-compensatdria equivalente a 20% (vinte por
cento) sobre o valor do ultimo faturamento mensal, por cada infracdo cometida, que sera exigivel
sempre por inteiro, independentemente de sua rescisdo ou ndo.
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7.6. Nao obstante o retro disposto, e sempre que ndo houver prejuizo para a CONTRATANTE, esta
obriga-se a conceder a CONTRATADA, mediante notificagao por escrito, prazo para que ela sane a
falta cometida, sob pena de rescisao do Contrato, a critério exclusivo da CONTRATANTE.

7.7. As multas previstas neste instrumento serdo consideradas dividas liquidas e certas, e nao
eliminam a possibilidade de cobranca das perdas e danos decorrentes dos inadimplementos,
devidamente comprovados, ficando a CONTRATANTE autorizada a desconta-las dos pagamentos
eventualmente devidos a CONTRATADA, nos seguintes termos:

a) amulta sera deduzida do valor liquido do faturamento da CONTRATADA,;

b) ndo havendo qualquer importancia a ser recebida pela CONTRATADA, esta sera convocada
a recolher ao setor financeiro da CONTRATANTE o valor total da multa, no prazo de 15
(quinze) dias a contar da data do recebimento da convocacao.

7.8. Referida multa tem cardter de sancdo administrativa e sua aplicacdo ndo exime a
CONTRATADA do dever de reparacdo de eventuais perdas e danos que seus atos venham a
acarretar a CONTRATANTE.

CLAUSULA 82 — AUSENCIA DE VINCULO EMPREGATICIO

8.1. Este Contrato ndo cria nenhum vinculo empregaticio entre a CONTRATANTE e os sécios,
empregados, representantes, prepostos, prestadores de servicos ou subcontratados da
CONTRATADA.

8.2. A CONTRATADA é e permanecerd como Unica e exclusiva responsavel por todas as
obrigacdes referentes aos seus empregados, representantes, prepostos, prestadores de servigos e
subcontratados, inclusive por ag¢des trabalhistas por estes, porventura, ajuizadas contra a
CONTRATANTE, bem como por autua¢bes administrativas, com todos os custos delas decorrentes,
incluindo, mas nao se limitando a despesas, impostos, contribui¢cdes, indenizacées e obrigacbes
similares relacionadas as obrigagdes trabalhistas, previdencidrias ou resultantes de acidentes de
trabalho, tenham esses acidentes ocorridos ou ndo nas dependéncias da CONTRATANTE.

8.3. Caso a CONTRATANTE venha a ser demandada, administrativa ou judicialmente, por conta
de qualquer obrigacdo ou passivo de responsabilidade da CONTRATADA, obriga-se esta ultima a
assumir de imediato o lugar da CONTRATANTE no respectivo processo, e também a ressarcir
prontamente os custos e as perdas e danos que porventura tenham sido suportados pela
CONTRATANTE em razdo de tal demanda, sob pena de multa de 10% (dez por cento) sobre o
respectivo valor apurado, constituindo o presente instrumento titulo executivo extrajudicial para
efeito da exigibilidade desse ressarcimento.

8.4. Acordam ainda as partes que a CONTRATANTE, em caso de incorrer em despesas e
prejuizos efetivos, conforme previsto nesta Clausula, podera abater do valor da remuneracdo dos
Servigos o montante que garanta o total ressarcimento da divida apurada.
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8.5. Nao caberdo a CONTRATANTE quaisquer 6nus, participacdao ou corresponsabilidade, direta
ou indireta, em danos ou prejuizos decorrentes de falhas, deficiéncias ou impropriedades de ordem
técnica, verificadas nos servigos executados pela CONTRATADA.

CLAUSULA 92 - CONFIDENCIALIDADE

9.1. As partes se obrigam, sob as penas da lei, a manter o mais completo e absoluto sigilo
durante e apés o fim da vigéncia deste contrato, sobre quaisquer informagdes confidenciais da
outra parte que venha a ter acesso antes, durante ou apds o prazo de vigéncia deste Contrato, sob
pena de pagamento de indenizacdo por eventuais perdas e danos, ressalvados os casos em que o
fornecimento dessas informacdes, dados e documentos seja exigido por lei ou por determinacao
judicial.

CLAUSULA 102 - NORMAS DE INTEGRIDADE CORPORATIVA E CLAUSULAS ANTICORRUPGCAO

10.1. A CONTRATADA, suas entidades controladoras e controladas, seus respectivos
administradores, prepostos, funciondrios e representantes legais, comprometem-se, ainda que por
intermédio de terceiros ou subcontratados, a:

i) ndo oferecer, prometer, autorizar ou realizar qualquer pagamento, concessdo de
beneficios, presentes, entretenimentos, incentivos ou gratificacdes, bem como nado oferecer
qualguer vantagem em funcdo dos servicos prestados nas unidades do HCP Gestdo: oficial,
agente, servidor ou representante de 6rgao ou entidade publica, direta ou indireta, nacional
ou estrangeira, ou qualquer pessoa que faga as suas vezes; candidatos ou detentores de
mandatos eletivos, partidos politicos e seus representantes, ou qualquer parente, assessor
ou pessoa proxima desses individuos;

ii) ndo financiar, custear, patrocinar ou, de qualquer modo, subvencionar a pratica de atos
ilicitos;

iii) ndo utilizar interposta pessoa fisica, ou juridica, para ocultar ou dissimular seus reais
interesses, ou a identidade dos beneficidrios dos atos praticados;

iv) ndo frustrar, fraudar, obter ou manter beneficio indevido em decorréncia de licitacGes ou
contratos publicos;

v) ndo obstar qualquer atividade de investigacdo ou fiscalizacdo em que estejam envolvidas,
seja por parte do controle interno dos CONTRATANTES ou dos drgdos de controle externo,
inclusive no ambito de agéncias reguladoras e dos 6rgdos de fiscalizacdo do sistema
financeiro nacional;

vi) comunicar qualquer situagdo que configure violacdo ou suspeita de violacdo ao presente
contrato, especialmente as situacdes que violem as Leis Federais n® 8.429/2009 e n®
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12.846/2013, bem como a Lei Estadual n? 16.309/18 e o Decreto Municipal n? 27.627/2013,
que institui o Cédigo de Etica Municipal do Servidor da Prefeitura do Recife.

10.2. A CONTRATADA compromete-se a ndo contratar pessoas, fisicas ou juridicas, que tenham,
em seu quadro societario, relacao de parentesco, em linha reta ou colateral, até o 32 grau, com os
membros do corpo gerencial da Unidade de Saude tomadora dos servigos, bem como do nucleo
gestor da Organizacdo Social de Saude CONTRATANTE e suas entidades controladoras e
controladas.

10.3. O ndo cumprimento das obriga¢des aqui previstas podera ensejar a responsabilizacdo por
perdas e danos e a rescisdo do contrato de prestacdo de servicos, sem prejuizo de
comunicacdo/reporte as autoridades competentes.

CLAUSULA 112 - OBSERVANCIA A LEI GERAL DE PROTECAO DE DADOS

11.1. As Partes se comprometem em observar, durante a execucdo do presente do Contrato, a
legislagdo e normas brasileiras aplicaveis ao Tratamento de Dados Pessoais, em especial, mas nao
se limitando a Lei Federal n? 13.709/2018 (Lei Geral de Protecdo de Dados) e aos normativos
editados pela Autoridade Nacional de Protecao de Dados — ANPD.

11.2. O tratamento de dados pessoais é limitado as atividades necessarias para o alcance das
finalidades do servigo contratado ou, quando for o caso, ao cumprimento de obrigacdo legal ou
regulatdria, no exercicio regular de direito, por determinacao judicial ou por requisicao da ANPD.

11.3. Em caso de necessidade de coleta de dados pessoais dos titulares mediante consentimento,
indispensaveis a propria prestacdo do servico, esta serd realizada apds prévia aprovagdo da
CONTRATANTE, responsabilizando-se a CONTRATADA pela obten¢do e gestdo dos termos de
consentimento. Os dados assim coletados sé poderdao ser utilizados na execu¢do dos servigos
especificados neste contrato, e em hipdtese alguma poderdo ser compartilhados ou utilizados para
outras finalidades.

11.4. A CONTRATADA sera responsavel pelos sistemas que servirdo para armazenamento dos
dados pessoais coletados para atendimento ao referido contrato, garantindo que os sistemas
seguem um conjunto de premissas, politicas e especificagdes técnicas alinhadas com a legislagao
vigente e as melhores praticas de mercado.

11.5. O acesso, pela CONTRATADA, as bases de dados que contenham ou possam conter dados
pessoais ou segredos de negdcio, implicard para a CONTRATADA e para seus prepostos — devida e
formalmente instruidos nesse sentido — o mais absoluto dever de sigilo, no curso do presente
contrato e pelo prazo de até 10 anos contados de seu termo final.

11.6. A CONTRATANTE e a CONTRATADA se comprometem a proteger os direitos fundamentais
de liberdade e de privacidade e o livre desenvolvimento da personalidade da pessoa natural,
relativos ao tratamento de dados pessoais, inclusive nos meios digitais, garantindo que:
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(i) os dados obtidos em razdo deste contrato serdo armazenados em um banco de
dados seguro, com garantia de registro das operagGes e transag¢des realizadas na aplicacdo
(log), como forma de garantir a rastreabilidade de cada transacdo e a franca apuracdo, a
gualquer momento, de desvios e falhas, vedado o compartilhamento desses dados com
terceiros;

(ii) as medidas de seguranca sdo adequadas para proteger os dados pessoais contra a
destruicao acidental ou ilicita, a perda acidental, a alteracdo, a divulgacdo ou o acesso nao
autorizados, nomeadamente quando o tratamento implicar a sua transmissdo por rede, e
contra qualquer outra forma de tratamento ilicito e que essas medidas asseguram um nivel
de seguranca adequado em relacdo aos riscos que o tratamento representa e a natureza dos
dados a proteger, atendendo aos conhecimentos técnicos disponiveis e aos custos
resultantes da sua aplicacao;

(iii) zelara pelo cumprimento das politicas e medidas de seguranca;

(iv) tratard os dados pessoais apenas em nome da CONTRATANTE e em conformidade
com as suas instrucées e as cldusulas do contrato; no caso de ndo poder cumprir estas
obrigacbes por qualquer razao, concorda em informar imediatamente a CONTRATANTE, que
neste caso podera suspender a transferéncia de dados e/ou de rescindir o contrato;

(v) em caso de subcontratacdo, informara previamente a CONTRATANTE que podera
anuir por escrito;

(vi) os servicos de processamento pelo subcontratado, serdo executados de acordo
com o disposto neste contrato;

(vii) enviard imediatamente a CONTRATANTE uma cdpia de qualquer acordo de
subcontratacdo que celebrar sobre o objeto deste contrato.

11.7. Em caso de ocorréncia ou mera suspeita de um Incidente que envolva Dados Pessoais
relacionados ao objeto do presente Contrato, o Encarregado de dados da CONTRATADA manterd
contato formal com o Encarregado de dados da CONTRATANTE, no prazo de 24 (vinte e quatro)
horas da ciéncia da ocorréncia, devendo a parte responsavel, em até 5 (cinco) dias corridos, tomar
as medidas necessarias.

11.8. A critério do Encarregado de Dados da CONTRATANTE, a CONTRATADA podera ser
provocada a colaborar na elaboragdo do relatério de impacto a protecdo de dados pessoais (RIPD),
conforme a sensibilidade e o risco inerente dos servigos objeto deste contrato, no tocante a dados
pessoais.

11.9. A CONTRATADA responderd em até 03 (trés) dias Uteis e adequadamente todas as
solicitacbes de informacdo da CONTRATANTE, relacionadas ao tratamento dos dados pessoais e
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gue se submetera aos conselhos da autoridade fiscalizadora no que diz respeito ao tratamento dos
dados pessoais e dados sensiveis.

11.10. Uma parte devera informar a outra, sempre que receber uma solicitacdo de um Titular de
Dados, a respeito de Dados Pessoais da outra Parte, abstendo-se de responder qualquer solicitacao,
exceto nas instru¢des documentadas ou conforme exigido pela LGPD e Leis e Regulamentos de
Protecdo de Dados em vigor.

11.11. A pedido da CONTRATANTE, a CONTRATADA apresentara as informacdes necessarias sobre
o tratamento relacionado com os dados pessoais objeto do contrato ou as informacdes solicitadas
pela Autoridade fiscalizadora.

11.12. A CONTRATADA dard conhecimento formal aos seus empregados das obrigacdes e
condicBes acordadas nesta cldusula, inclusive no tocante a Politica de Privacidade e Seguranca da
Informagdo da CONTRATANTE.

11.13. As partes cooperardo entre si no cumprimento das obrigacGes referentes ao exercicio dos
direitos dos Titulares previstos na LGPD e nas Leis e Regulamentos de Protecdo de Dados em vigor e
também no atendimento de requisicdes e determinacdes do Poder Judicidrio, Ministério Publico e
Org3os de controle administrativo.

11.14. Encerrada a vigéncia do contrato ou ndo havendo mais necessidade de utilizacdo dos dados
pessoais, sensiveis ou ndo, a CONTRATADA interrompera o tratamento e, em no maximo (30) dias,
sob instrucdes e na medida do determinado pela CONTRATANTE, eliminard completamente os
Dados Pessoais e todas as cdpias porventura existentes (em formato digital, fisico ou outro
qualquer), salvo quando necessite manté-los para cumprimento de obrigacdo legal ou outra
hipdtese legal prevista na LGPD.

CLAUSULA 122 — DISPOSICOES GERAIS
12.1. As partes celebram o presente instrumento sem carater de exclusividade.

12.2. As partes do presente instrumento sdao e permanecerdo contratantes independentes, e
nada no Contrato podera ser interpretado de forma a constituir uma sociedade, joint venture ou
qualquer outro tipo de associa¢do, formal ou informal, entre a CONTRATANTE e a CONTRATADA, ou
entre estas e quaisquer de seus respectivos sdcios, administradores ou empregados. Neste sentido,
nenhuma das partes tera poderes para obrigar a outra parte perante terceiros ou para assumir
obrigacdes em nome da outra.

12.3. E vedada a cess3o, repasse ou subcontratacdo do objeto contratual a terceiros, no todo ou
em parte, pela CONTRATADA, sem a prévia e expressa anuéncia da CONTRATANTE, por escrito.

12.4. A nulidade de qualquer clausula do Contrato ndo afetara a validade ou exequibilidade de
suas demais clausulas. Caso qualquer uma das cldusulas do Contrato seja considerada nula, invalida
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ou inexequivel, as partes comprometem-se a negociar de boa-fé a substituicdo por uma cldusula
que seja valida, eficaz e exequivel.

12.5. O ndo exercicio, ou o atraso no exercicio, por qualquer das partes, dos direitos a elas
respectivamente conferidos nos termos deste instrumento nao serd interpretado como renuncia ou
novacao em relagdo a tal direito. Toda e qualquer renuncia aos direitos estabelecidos no Contrato
somente sera vélida quando apresentada por escrito e assinada pela parte renunciante.

12.6. O Contrato somente poderd ser alterado por escrito, mediante a assinatura dos
representantes das partes legalmente constituidos e com mengdo expressa ao aditamento como
sendo alteragdo introduzida no Contrato.

12.7. Cada uma das partes declara e garante que estd legitimada e investida de todos os poderes
necessdrios para celebrar, vincular-se e cumprir os direitos e obriga¢cdes ora pactuados, e que
possuem todas as autorizacbes e licencas exigidas pela legislacdo para o exercicio de suas
atividades.

12.8. O presente contrato é celebrado pelas partes em carater irrevogdvel e irretratavel, e
constitui obrigacdo legal, valida e vinculativa para as partes, obrigando-as a todos os seus
sucessores, herdeiros e/ou cessionarios a qualquer titulo, a partir da presente data, somente
podendo ser rescindido nas hipdteses aqui expressamente previstas.

CLAUSULA 132 — DA EVENTUAL ASSINATURA ELETRONICA

13.1. Na hipdtese de assinatura deste instrumento por meio eletronico e/ou digital, os
Contratantes admitem como valida a formalizagdo e assinatura do presente instrumento por esses
meios, incluindo todas as paginas de assinatura e eventuais anexos, bem como declaram que
representam a integralidade dos termos entre elas acordados, nos termos dos art. 107, 219 e 220
do Cddigo Civil.

13.1.1. As partes concordam e reconhecem como valida a assinatura eletrénica conferida
em plataformas de assinatura CERTSIGN ou outras equivalentes no mercado, ainda que nao
utilizem o certificado digital padrdo do IPC Brasil, incluindo assinaturas eletrénicas na
plataforma “DocuSign” (www.docusign.com.br), “Adobe Acrobat” ou qualquer outra que
porventura decidam utilizar.

13.2. A formalizagdo do presente instrumento na forma acordada retro serd suficiente para a
validade juridica e integral de vinculagado das partes ao seu inteiro teor.

CLAUSULA 142 — FORO

14.1. As partes elegem o Foro da Comarca de Recife, Estado de Pernambuco, para solucionar
qualquer demanda judicial ou extrajudicial resultante do presente negdcio juridico, com renuncia
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de qualquer outro, por mais privilegiado que seja ou venha a ser, independentemente do domicilio
atual ou futuro das partes.

E, por estarem justas e contratadas, as Partes, perante as testemunhas abaixo, assinam o presente
instrumento, para que produza todos os efeitos de direito.

Recife/PE, 03 de agosto de 2026.

Electronically signed by: Isabela Coutinho
L . isabela.coutinho@hcp
Isabela Cristina Coutinho de A .org.br
04/08/2026 10:16:17
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SOCIEDADE PERNAMBUCANA DE COMBATE AO CANCER/SPCC
HOSPITAL DA MULHER DO RECIFE/HMR
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MARIA FERNANDA SAMPAIO MUNIZ DA CUNHA SERVICOS MEDICOS LTDA
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